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ODTU’den Ayrilirken...

Bolimimiiz égretim lyelerinden Prof. Dr. Canan Siimer Hocamiz, ODTU
Psikoloji Bolimu’nde yasadigi deneyimleri kaleme ald1.

Lisans 6grencisi, yuksek
lisans 6grencisi, arastir-
ma gorevlisi, 6gretim
e Uyesi ve Bolum Baskani
~ olarak bir pargasi ol-
£ maktan blyuk gurur
duydugum ODTU’den
29 Agustos 2019 tarihi
itibariyla emekli oIarak ayriliyorum. Bu guzel
kampus ¢cogu mezunu ve mensubu i¢in oldugu
gibi, benim icin de tam bir yagsam okulu oldu.
ODTU’de akademik anlamda edinilen kazanim-
lar tartismasiz ¢cok énemli ancak burayi gercek
bir okul yapan seyin, kisilerin kendilerini kesfet-
meleri, bireysel anlamda génenmeleri ve yasa-
diklari toplumun temel meselelerine kor ve sagir
olmayan kisiler olarak gelismeleri igin saglanan
iklim oldugunu distntyorum.

Lisans yillarinda Nuran Hortagsu Hocanin Ajda
Pekkan 6rnedi ile anlattigi Kelley’nin yikleme
kurami ve de ispanagi sevmedigi halde yedigi
icin artik seven ¢ocuk ornegi ile 6grendigimiz
“bilissel geliski” kavrami, Umur Talasl Hoca ta-
rafindan anlatilan ama sanki biz de o laboratu-
varda bizzat bulunmusuz gibi canlandirdigimiz
Sperling’in “Sensory Memory” deneyleri, Nuray
Karanci Hocanin blyuk bir titizlikle DSM-IIl'e
paralel aktardigi Psikopatoloji dersi ve bu dersin
antitezi olarak Klinik Psikoloji dersinde Dogan
Eker Hocanin aklimiza soktugu Thomas
Szasz'in “mental iliness is a metaphor for human
problems in living” argimani, Nail sahin Hocanin
Deneysel Geligim Psikolojisi dersi igin verdigi
uzun listede yer alan kaynaklara erismek igin
kutiphanede manuel olarak devasa “abstract”
endeksleri ve “periodical” endeksleri ile yapilan
hem bilissel hem de bedensel micadeleler....
Tam bunlar olurken akademik anlamda yasadi-
gimiz kuskusuz alfa tiru bir degisimdi ve tabi ki
¢cok dnemliydi. Bu degisimle, baslangi¢ noktasi-
na gére daha ¢ok bilgilendik, 6grendik. Ama 6n-
ce 6grendigimizden daha fazlasini biliyormusuz
zannettik, sonra ise ne kadar az bildigimizi ve
6nidmiizde daha ne kadar uzun bir yol oldugunu
kavradik, ¢inki ODTU nufuz etmeye baslamis-
tI...

Mezun olunca hissetmeye basladigim ve yurt
disi dénusu bir 6gretim Uyesi olarak deneyimle-
meye devam ettigim degisim ise biz I/O’cularin
deyimi ile gama turd bir degisimdi. Yani referans
noktalarinizin degistigi, ezberlerinizin bozuldugu
tirden bir degisim. Teknik ifadeyle, ayni dlgegin

ayni maddeleri Uzerinde, artik ayri bir faktor
yapisinin ortaya ¢ikmasi hali gibi yapisal bir
dondsim, gama degisimi; 6grencisini, hocasi-
ni, idari personelini ODTU’lii yapan ve geri
donusl olmayan tirden bir degisim.

Ogretim (iyesi olarak Bélim kadrosuna dahil
oldugum 1996 yilindan sonra agirlikh olarak
ODTU’den ve psikoloji disiplininden égretim
elemanlariyla, bazen de Siyaset ve Kamu Yo0-
netimi, Makina Muhendisligi, Endistri MUhen-
disligi gibi bélimlerden dgretim elemanlariyla
kapsamli projeler yurattik. Psikoloji biliminin
temel kuram, yontem ve yaklasimlarinin is
yerine uygulanmasi pratiginin neredeyse hic
olmadigi bir dénemde, yuruttigumuz projelerle
kurumlarda is analizi, personel segme ve per-
formans degerlendirmesi sistemlerinin olustu-
rulmasina, iki 6zel durumda da Olgcme Deger-
lendirme Merkezinin gelistirimesine katki sag-
ladik. Bu projelerin GUrtnleri bilimsel yayinlara,
tez calismalarina ve ulusal ve uluslar arasi
patentlere donustu. En blyuk 6dul ise bazi
kamu kurumlarinda is ve 6rglt psikolojisinin
varligi ve iglevine yonelik artan farkindalik ol-
du. Bu sure zarfinda ayrica, meslek orgutimiz
olan Turk Psikologlar Dernegi’nde, EFPA’da
ve NATO “Human Factors and Medicine Pa-
nel’de hem de Universitemiz iginde farkli birgok
kurul, birim ve gruplarla galigma sansim oldu.
ODTU Degerlerinin belirlendigi ve sevgili
alandasim Yonca Toker Hocanin da yer aldigi
¢alisma grubu, bu ¢alismalarin bir drnegi.

Ulkemizin ve de Universitemizin tarihine gok
kalici bazi notlarin disuldigu bir dénemde
Bolum baskanligi yaptim. Bu dénemde Univer-
sitelere diretilen norm kadro ve sosyal bilimlere
diretilen ABD uygulamalari, Gniversite 6zerkli-
gini zedeleyen, Universiteleri vasata davet
eden uygulamalar olarak tarihimizdeki yerlerini
aldilar. Bunlarin yani sira ODTU'liiler olarak
icsellestirdigimiz Degerlerle ve ODTU Gele-
negdi ile uyusmayan yaklasim ve uygulama-
lara da fazlasiyla taniklik ettik. Tim bu olum-
suzluklara ragmen, Kavaklik Direnisinin can
suyu oldugu ODTU Ruhunun kiillerinden dogu-
suna tanik olarak ayriliyor olmaktan buyuk
mutluluk duymaktayim.

Sevgiyle kalin...
Prof. Dr. Canan Sumer



https://en.wikipedia.org/wiki/Mental_illness
https://en.wikipedia.org/wiki/Metaphor

SAYFA 2

Bolumden Haberler!

24, Sizofreni Penceresinden Hayat Etkinligi Gerceklestirildi!

Bolimimuz ek goérevli 6gretim Gyelerinden Dr. Ali Can Gok tarafin-
dan verilen "Alan Calismasi" dersinin égrencileri ve "Sizofreni Has-
B |, ocintakucd A talar ve Yakinlari Dayanisma Dernegi" ile igbirligi icerisinde,

‘ "Sizofreni Penceresinden Hayat" etkinliginin 24.'su 8 Mayis 2019

g May's| tarihinde gergeklestirildi.
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Trafik ve Ulasim Psikolojisi Programi ve Giivenlik Arastirma Biri-
mi (GAB) ogretim uyeleri ve arastirmacilarn tarafindan yayimlanan
TUAD’In yeni sayisi ¢ikti!

Trafik ve Ulasim Psikolojisi Lisansisti Programlari ile Glvenlik Aras-
tirma Birimi 6gretim Gyeleri ve arastirmacilari tarafindan cikarilan
“Trafik ve Ulasim Arastirmalari Dergisi - TUAD”In yeni sayisi Nisan
2019'da yayimlandi. TUAD'In Nisan 2019 sayisina erisim baglantisi:

https://dergipark.org.tr/download/issue-full-file/44880

Dr. Kaan Kerman boliimiimiizde bir seminer
verdi!

Dr. Kaan Kerman, 17 Mayis Cuma 13:40'ta "Animal
Personality Traits and Social Context" baslkh ko-
nugmasini yapmistir.

Mutluluklar!

Beseri Bilimler Binasi kantin gorevlilerinden Nurten Kaygusuz, 4 Mayis
2019 tarihinde dinyaevine girmistir. Nurten Hanim ve esi Metin Bey'e bir
omur boyu saglik ve mutluluk dileriz.

@ | EER =
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SAYFA 3

Bolumden Haberler!

Bolumiimiiz arastirma gorevlilerinden Sami Coksan, Psychological Science Accelerator
(PSA) agina liye olmustur!

Psychological Science Accelerator (PSA), arastirmacilari tarafindan segilen galismalar icin veri top-
lanmasini koordine eden, 72 Ulkeden 548 laboratuvara Uye 760 arastirmacinin olusturdugu bir psi-
koloji laboratuvarlari agidir. Bu agda Turkiye'deki tniversitelerde yer alan psikoloji bolimlerine bagl
toplam 17 arastirmaci bulunmaktadir. Agin amaci glvenilir ve genellestirilebilir bulgular Gretmek icin
arastirmacilar arasinda koordinasyon saglamak ve isbirligini arttirmaktir. 2017 yilinda temelleri ati-
lan ag su an buyuk kismi tekrarlanabilirlik krizinde tartigilan galismalar olmak Gzere 6 galigma ydrut-
mektedir. An itibariyle arastirma gorevlimiz Sami Coksan, bu ¢alismalardan birisinde Bagkent Uni-
versitesi Psikoloji Bolumd'nden Dr. ilker Dalgar ve Uskiidar Universitesi Psikoloji Bélimi'nden Dr.
Ogr. UyeS| Asil Ozdogru ile birlikte geviri ve veri toplama gorevini sirdiirmektedir. ilgilenenler galis-
manin én baskisini 10.31234/osf.io/t2pjv adresinden ulasabilirler. Oosterhof ve Todorov'un Yz Al-
gisinda Deger-Baskinlik Yonelimi Modeli'nin kiresel ¢apta sinandigi bir baska ¢alismaya dahil ol-
mak icin arastirma gérevlimizin yazigsmalari sirtyor. Aga katilmak isteyen arastirmacilar https://
psysciacc.org/ adresini inceleyebilirler.

Mezunlar Giini’nde 10, 20, 30, 40, 45 ve 50 yillik mezunlarimiz madalyalarini aldilar!

PSIKOLOJi
BOLUMU

oDTU PSIKOLOJi BOLUM BULTENI
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SAYFA 4

Bolumden Haberler!

Son sinif 6grencilerimizin mezuniyet heyecanina tanik olduk!

Mezun olan 6grencilerimiz ve aileleriyle birlikte, Diploma Toreni 6ncesinde bolim gayinda bulustuk.

2019 Mezunlarindan Fatma Ece ve Zeynep Siir, li-
sans egitimi boyunca yasadiklarini anlattilar:

Bitmez denen dort yili bitirmenin beraberinde bu kadar
karmasik duygulari getirmesi cogumuzun bekledigi bir

¥ sey degildi. Kiminin bitmesini dort gézle bekledigi, kimi-
’ . nin ilk giinden beri bitmemesini diledigi bir lisans egitimi-
nin sonunda tim mezunlarin paylastig! bir duygu var
yine de: yuvadan ayrilis. En az dort yil boyunca her giin
yollari ydrtnen, siralari agindirilan bu bilim yuvasindan,
arkadaslarimizdan, bazilari bize pek ¢ok sey katan de-
gerli hocalarimizdan ayrilis. Birbirinden (maalesef) ko-
puk dort bolimu barindiran Beseri Bilimler binasindan,
B-14'ten, fizik amfilerinden, beseri kantininden ayrilis...

Arastirma Ydéntemleri dersinin ilk ddnemimizde zorunlu
olarak verilmesinden bizi bu bélimde nelerin bekledigini
tahmin etmeliydik. Bu dersin ve arastirma taslaklarimi-
zin sadece kugucuk birer baslangi¢ oldugunu zamanla
o6grendik. Bu 4 sene boyunca ANOVA'lar, reaction pa-
per’lar havada ugustu. Yeri geldi teslim ve sinav ginle-
rinden bir dnceki gecelerde dénem boyunca anlamadi-
gimiz konulara ¢éztumler bulduk, ya da buldugumuzu
sandik; yeri geldi bonus puan icin calisma pesinde kos-
turduk. Alternatif senliklerde eglendik, Devrim’de bolca
zaman gegcirdik. Levent Abi ile ayni ddbnemde okuduk.
Tanigsmadan 6nce onu 6gretim elemani sanmayanimiz
olmamistir muhtemelen. Onerileriyle, elestirel tutumu ve
derslerdeki sorulariyla, sohbetiyle lisans hayatimizin
Onemli bir par¢asi oldu. Bir cohort etkisi yarattigini tah-
min ediyoruz :)

14 Mezunumuz, 3’er Kelimeyle ODTU Psikoloji’de
Lisansi Anlatti:

Ozleyecegimiz ¢ok sey var, ama 6zlemeyecegimiz sey-

S?;W M lerden biri ders segimleri olacaktir diye umuyoruz. Go6-

nul isterdi ki daha fazla ders segenegimiz olsun, konten-

W’B eanaw janlar saniyeler iginde dolmasin, her égrenci ilgi duydu-

W gu alana daha fazla yogunlasabilsin.
maﬁ‘aﬁe (\? Ve unutmayacagdimiz bir isim var hepimizin aklinda:
@'é irem Kiitiik. Kalplerimiz buruk, bir eksik olmanin acisini
o(eew S hep beraber tagiyoruz. En coskulu olmamiz gereken

E ﬁ S Du_g Cea,'ee zamanlardan birini bir ihmal yizinden sinif arkadasi-
y‘)? W mizla paylasamama hissi hep bizimle olacak.
Sins i"é’ Wm Fatma Ece Ozkan & Zeynep Siir Bilici

oDTU PSIKOLOJi BOLUM BULTENI
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Oduller & Basarilar

= Bélumumiz d6gretim tyelerinden Bahar Oz, "Dogent"
unvanini kazanmigtir. Hocamizi génulden tebrik ediyor,
basarilarinin daim olmasini diliyoruz.

Bolimumuz doktora 6grencisi ve arastirma gorevlilerinden
Seren Glnes, Alman Akademik Degisim Servisi'nin (DAAD)
verdigi doktora igi arastirma bursu ile, 1 Subat - 30 Kasim
2020 tarihleri arasinda, Almanya Wuppertal Universitesi
Gelisim Psikolojisi Laboratuari'na Prof. Dr. Peter
Zimmermann'in davetlisi olarak gitmeye hak kazanmigtir.
Kendisini tebrik ediyoruz.

Yayinlar

Coksan, S. (2019). i¢ grubu kayirma ile i¢ ve dis gruba esit davranmanin nedensel atiflari. Nesne, 7
(14), 83-101. doi: 10.7816/nesne-07-14-06

Coksan, S. Y., & Coksan, S. (2019). Demografik degiskenler agisindan sagir olmayan yetigkinlerin
sagir bireylere yénelik inaniglari: Betimleyici bir 6n ¢alisma. Ankara Universitesi Sosyal Bilimler
Dergisi, 10(2), 147-155. doi: 10.33537/s0bild.2019.10.2.13

Kagan, B., Findik, G., UzUmcUoqu, Y., Azik, D., Solmazer, G., Ersan, O., ... Xheladini, G. (2019).
Driver profiles based on values and traffic safety climate and their relationships with driver behavi-
ors. Transportation Research Part F: Traffic Psychology and Behaviour, 64, 246-259.

Yildiz-Coksan, S., Aslan, A., Coksan, S., & Okuyaz, C. (2019). Cognitive profile and academic achi-
evement of children with absence epilepsy. Epilepsy & Behavior, 95, 95-99. doi: 10.1016/
j-yebeh.2019.04.001

Bunlari Biliyor Muydunuz?

Dr. Ogr. Uyesi Banu Cingdz Ulu Hocamizin bizimle paylagsmis oldugu ve yakin zamanda yayimlanmig
arastirmalarin sonuglarina gore;

= Normal sartlar altinda pargasi oldugumuz gruplarin normlarini en yakindan takip edenlerin grupla
0zdesimi ylksek olan dyeler oldugunu,

= Ancak igten i¢e grup igin zararh oldugunu distindigimuz normlara en fazla kargi gikan ve elesti-
renlerin de aslinda grupla en fazla 6zdeslesen, yani aslinda grubu en ¢ok seven, Uyeler oldugunu,

= Ancak bagka bir grupla kiyaslama veya rekabet s6z konusuyken, 6zdesimi yliksek olan tyelerin
de kamusal ortamda kendi grup normlarini elestirmekten kagindigini,

= Bu agidan grubu elestirmeyen ve onaylamadigi halde normlara uymaya de- o o ®
vam eden Uyelerin aslinda 6zdesimi dislk olan, yani aslinda grupla baglari- @) '. ' '
ni zayiflatarak psikolojik anlamda grubu terk etmeyi secen Uyeler oldugunu, ‘

biliyor muydunuz?

oDTU PSIKOLOJi BOLUM BULTENI



SAYFA 6

KONGRE SUNUMLARI VE KONFERANSLAR

= Acikgoz, Y., Toker, Y., Hickman, D., & lverson, E. (2019, April). Measuring impression management through a
Conditional Reasoning Test. In Schoen, J. (Chair), Latest Findings in Conditional Reasoning: A New Scale,
New Analysis, and New Samples. Symposium session conducted at the 34th Annual Society for Industrial and
Organizational Psychology Conference, Washington, DC.

= Aytag, S., & Kilig, A. (2019, 10 Mayis). Tanima belleginde baglam bilgisinin glgclendirilmesi. 1. Ankara Biligsel
Psikoloji Bulusmasi, Ankara TED Universitesi, Tlrkiye.

= Yazar, Y., Mete, I., & Ones, D. (2019, May). Does green matter? Investigating the pro-environmental initiatives
of Turkish companies. Oral presentation at the Biannual Congress of the European Association of Work and
Organizational Psychology (EAWOP), Turin, Italy.

TEZLER

= Prof. Dr. Nuray Sakalli Ugurlu danismanhgindaki Abdulkadir Kuzlak “Are Women and Men’s Atypical Educatio-
nal Choices Punished? Gender System Justification, Ambivalent Sexism, and Precarious Manhood’ baslikli
doktora tezini,

= Prof. Dr. Nuray Sakalli Ugurlu danismanhgindaki Beril Tlrkogdlu Demirel “Precarious Manhood in Turkey: Ear-
ned, Lost, and Threatened Status of Manhood” baslikli doktora tezini,

= Prof. Dr. Reyhan Bilgic danismanligindaki Ezgi Demircioglu “The Crossover of Work Engagement: Understan-
ding Leader Related Dynamics” baslikli doktora tezini,

= Prof. Dr. Tilin Gengdz danismanhigindaki ve Dr. Ogr. Uyesi Sevda Sari Demir es-danigmanhg@indaki Elif Unal
“An Interpretative Phenomenological Analysis of Anticipatory Grief: Getting Stuck between the Problems of the
Present and the Future” baslikli doktora tezini,

= Prof. Dr. Tilin Gengdz danismanhigindaki ve Dr. Ogr. Uyesi Sevda Sari Demir es-danigsmanhigindaki Sinem Bal-
taci “A Qualitative Examination of Obsession, Repetition, and Anxiety through Lacanian Discourse Analysis
Perspective” bagslikli doktora tezini,

= Prof. Dr. A. Nuray Karanci danismanligindaki Guler Beril Kumpasoglu “The Relationship between Perfectionism
and Depression: Mediator Roles of Perceived Social Support and Mattering” baslikh ylksek lisans tezini,

= Prof. Dr. A. Nuray Karanci danismanhigindaki Kiibra Gékhan “Posttraumatic Stress and Posttraumatic Growth in
the Aftermath of Terrorism: The Roles of Exposure, Media, World Assumptions, Coping and Rumination” bagslikl
yuksek lisans tezini,

= Prof. Dr. A. Nuray Karanci danismanligindaki Selen Eltan “Psychometric Properties of the Cumulative Trauma
Scale: Evaluation of the Validity and Reliability in a Turkish Sample” baslikh ylksek lisans tezini,

= Prof. Dr. Bengi Oner Ozkan danigsmanligindaki Baris Sahin “The Mediating Effect of Justice Perception on the
Relationship between Revenge Behavior and Basic Pshcological Need Satisfaction” baglikli yiksek lisans tezini,

= Prof. Dr. Bengi Oner Ozkan danigsmanligindaki Giilin Kahya “The Role of Contact in Locals’ Attitudes towards
Refugees in Turkey” baslikli yiksek lisans tezini,

= Prof. Dr. Bengi Oner Ozkan danigsmanligindaki ve Dr. Ogr. Uyesi Mijde Koca Atabey es-danismanhigindaki Me-
lek Mert Kastner “Attitudes toward Disabled People in the Social Context of Dating, Marriage and Work: Religio-
sity, Religious Orientation, Conservation and Ambivalent Sexism” baglikl yiksek lisans tezini,

= Prof. Dr. Nuray Sakalli Ugurlu danismanhgindaki Demet Basar “Stalking as a New Form of Violence: Its Relati-
onship with Ambivalent Sexism, Honor Endorsement and Gender-based Violence Attitudes” baslikli yiksek li-
sans tezini,

— Prof. Dr. Nuray Sakalli Ugurlu danismanligindaki Didem Koskos Giirel “The Predictors of Attitudes toward Di-
vorced Women: Ambivalent Sexism and System Justification” baglikh ylUksek lisans tezini,

= Prof. Dr. Ozlem Bozo Ozen danigmanh@indaki Berkay Kose “Effects of Neuroticism and Caregiver Burden on
Caregivers’ Depressive Symptoms and Well-being: Moderating Role of Dispositional Mindfulness” baglikli yuk-
sek lisans tezini,

= Prof. Dr. Ozlem Bozo Ozen danigmanh@indaki Dolunay Cemre Durmus “Effect of Accepting the Past on Finding
a Meaning in Life among Turkish Old Age Individuals: Moderating Role of Perceived Social Support’ baslkli
yuksek lisans tezini,

— Dog. Dr. Mine Misirlisoy danismanligindaki Hilal Tanyas “The Effects of Source Presentation and Test Format
on Recognition Memory for Item and Source” baslikli yuksek lisans tezini,

= Dr. Ogr. Uyesi Basak Sahin Acar danismanliindaki Fatma Kiibra Aytag “Cultural Life Script and Personal Life
Story Events in Turkish Cultural Context” baslikli yiksek lisans tezini,

basariyla sunmuslardir. Kendilerini ve danigmanlarini tebrik ediyoruz.

oDTU PSIKOLOJi BOLUM BULTENI
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Dort Cevapta Doktora Tezim

Ad Soyad: Dr. Abdulkadir Kuzlak

Baslik: Kadin ve Erkeklerin Atipik Egitim Secimleri Ceza-
landirihr M1? Cinsiyetgi Sistemi Mesrulastirma, Celisik Duygu-
lu Cinsiyetcilik ve Kirllgan Erkeklik

Konu Neydi? Tezimde okuduklari bélimde azinlik duru-
munda olan kadin ve erkeklerin ayrimci davraniglara maruz
kalip kalmadiklarini arasgtirdim.

Nasil Calisildi? Tezde li¢ cesit yontem kullandim. Birinci-
sinde internet Uzerinden anket uyguladim ve 6grencilerin Gni-
versite bolimlerini ne kadar erkek veya kadin odakli algiladik-
larini arastirdim. lkincisinde mulakat yontemiyle cinsiyet azin-
lik 6grencilerin ayrimcilik hissedip hissetmediklerini incele-
dim. Uglincu yontemde ise yine internet Uzerinden anket uy-
guladim ama bu sefer deneysel desen kullandim. Bu calisma-
larda 6grencilerin cinsiyet azinlik 6grencilere ayrimcilik yapip
yapmayacaklarini arastirdim. Batin bu ¢alismalarin 6rnekle-
mini ODTU 6grencileri olusturdu.

Ne Bulundu? Gorlintuse gore eger bir bolum oransal olarak kadin agirlikliysa, o bélim kadina uygun,
eger erkek agirlikliysa erkege uygun olarak algilaniyor. Ayrica, cinsiyet azinlik olan égrencilerin azinhk olacak-
lari bOlimG segmemeleri konusunda aileleri tarafindan baski altina alindiklarini bulduk. Ama bélime geldiklerin-
de ayrimciliga ugramadiklarini bulduk. Ogrencilerin cinsiyet azinliktan ziyade duygusal ve pasif bir géruntu ¢i-
zen kadin ve erkeklere girisken kadin ve erkelere kiyasla ayrimcilik yaptiklarini da 6grendik.

Neden Onemli? Herhangi bir alanin kadina mi1 yoksa erkege mi uygun olarak algilandigiyla ilgili ve miila-
kat yontemiyle cinsiyet azinliklara ayrimciligi arastiran neredeyse higbir ¢calisma yoktu. Bu nedenle literatire
onemli bir katki sagladik. Ayrica korumaci cinsiyetgiligin duygusal ve pasif goriinimli kadinlari korumasiyla ilgili
egitim baglaminda ipuglari elde ettik.

Ad Soyad: Dr. Sinem Baltaci

Baslhik: Takinti, Tekrar ve Kayginin Lacan-
yen SOylem Analizi Yaklasimi ile Niteliksel
Bir Incelemesi

Konu Neydi? Bu ¢alismada takinti, tekrar
ve kaygl semptomlari gosteren Obsesif-
Kompulsif Bozukluk (OKB) tanisi almis Kigi-
lerin 6znel yapilanislarini incelemeye ve
semptom bazli tanilamanin klinik uygulama-
daki iglevini arastirmaya odaklandim.

Nasil Calisildi? Medikal sistem iginde
OKB tanisi almis, 25-45 yaslarinda 6 kisi ile
klinik gérismeler yaptim. Yaziya dokilmuis
gOrusme kayitlarini Lacanyen Séylem Anali-
zi Yaklasimi cercevesinde analiz ettim.

> o | —— Ne Bulundu? Sonuglar kisilerin ayni tani
ey | v altinda siniflanmis olsalar da, séylemlerinde

- > temel gosterenlerinin, metaforlarinin, pozis-

yonlanma ve Baska ile iliskilenmelerinin kendine 6zgl kuruldugunu gostermistir. Obsesyon nevrozundaki bir yapi-
lanmanin belirgin ve ayirici 6zellikleri not edilmistir. Baskin séylem analizinde ise kisilerin yasadiklari bu psikolojik
durumlarini dini, tibbi veya gegmis yasam deneyimlerine yikleyerek durumlarina bir gegerlik ve taninma getirdikleri
gorulmustur.

Neden Onemli? Bu ¢alisma klinikte semptomlarin odak alinmasindansa kisilerin kendilerine 6zgiin, tarihi ve
kulttrel yapilaniglarinin merkez alinmasina dikkat cekmis ve sdylemsel bir dinleme yapmanin énemini géstermistir.
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Dort Cevapta Doktora Tezim

Ad Soyad: Dr. Elif Unal

Baslik: Yorumlayici Fenomenolojik Analiz ile Onciil Yasin incelenmesi: Bugiiniin ve Yarinin Problemleri
arasinda Mahsur Kalmak

Konu Neydi? Bu tezde énciil yas deneyimlerini incelemek amaglanmistir. Onciil yas kayip beklentisi ile
deneyimlenen yasa verilen addir ve 6n goérllen kayba iligkin tepkileri ve bu tepkilerle bas etmek stratejilerini
icermektedir.

Nasil Calisildi? Bu deneyimin 6znel ve kultire 6zgl 6zelliklerini anlamak igin, nitel arastirma stratejisi
tercih edilmistir. Ebeveynlerine kanser teshisi konulmus bes geng yetiskin kadinin her biri ile yiz ylze goérisme-
ler gerceklestiriimis ve bu goérismeler analiz edilmigtir.

Ne Bulundu? Onciil yas bugiiniin ve yarinin prob-
lemleri arasinda mahsur kalma deneyimi olarak yo-
rumlanmistir. Ebeveynlerinin 6luminu éngoéren birey-
lerin, su anda yasadiklari problemler ve gelecekte
yasayacaklarini 6n gordukleri problemlerin yarattigi
duygusal ylkler arasinda mahsur kaldiklari sonucuna
variimistir.
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Neden Onemli? Bu calisma énciil yasin 6znel ve
kiltire 6zgu 6zelliklerine 1s1k tuttugu icin dnemlidir.
Ayni zamanda Turkiye’de bu konu hakkina yapilan ilk
calismadir. Ustelik kronik hastaliklarin oranlarinin
arttigini géz 6ntne alindiginda, saglik uzmanlarinin
bu bireylerin deneyimlerini daha iyi anlamalarini sag-
layabilecek bulgulara 1sik tutmustur.
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Ad Soyad: Dr. Ezgi Demircioglu

Bashk: Calismaya Tutkunlugun Gegisi: Lidere Bag-
i I Degiskenlerin Rolunu Anlayabilmek

| Konu Neydi? Tezimin amaci, ¢alismaya tutkunlu-
.| gun liderden asta gegisini saglayan mekanizmalari
| anlamakti. Liderin galismaya tutkunlugunun lider dav-
‘ raniglarina, bu davranislarin astlarin ¢calismaya tutkun-
luguna ve bu tutkunlugun da astlarin performansina,

haline katki yapmasi beklenmekteydi. Buna ek olarak,
= |lidere (Or: pozitif/negatif duygulanim) ve asta (0r: pozi-
~ | tif/negatif duygulanim ve isteki sorumluluk) bagh degis-

kenlerin dizenleyici rolind de arastirmamizla test ettik.

Nasil Calisildi? Tezimde hem nitel hem nicel aras-
tirma ydntemlerini kullandik. Oncelikle calismaya tut-

kun lider davranislarini ve farkI|Ia§t|r|C| rolleri daha iyi anlayabilmek amaciyla acik u¢lu sorulardan ve mulakatlardan
olusan nitel calismalar yurattik. Bu ¢alismalardan elde edilen verilerle calismaya tutkun lider davraniglari élgcegini
olusturup, bu 6lgegin glivenirligini ve gegerligini, nicel bir calisma ile test ettik. Son olarak da arastirma modelimizi
ayni katiimcilardan ¢ ay ara ile iki kez veri toplayarak test ettik.

Ne Bulundu? Sonuglar ¢alismaya tutkunlugun liderden asta dogrudan gecisini desteklemis; ancak g¢alisma-
ya tutkun lider davranislarinin, liderin ve astin ¢calismaya tutkunlugu arasinda araci bir rol oynamadigi gosterilmistir.
Calismaya tutkun lider davranislarinin, hem astin ¢calismaya tutkunlugunu hem de asta bagl bazi sonu¢ degisken-
lerini yordadigi gortlmastar. Galismaya tutkun lider davraniglarinin, astin galismaya tutkunlugunun araci etkisiyle
de sonug degiskenlerine baglandigi gosterilmistir. llk veri toplama dénemi, bu araci etkiyi astin negatif duygulanimi-
nin etkiledigini gosterse de bu, ikinci veri toplama déneminde gdézlemlenmemistir.

Neden Onemli? Bulgular liderlerin ¢alismaya tutkunlugunun astlarin galigsmaya tutkunlugu icin; ¢alismaya
tutkun lider davranislarinin ise hem astlarin galismaya tutkunlugu hem de astlara baglh bireysel ve 6rgutsel sonuglar
icin 6nemli oldugunu gostermistir. llave olarak ¢alismaya tutkun olma, tim ¢alisanlar igin saglikh bir durum oldu-
gundan; bu tezin sonuglari, calismaya tutkunlugu isyerlerinde artirma konusunda yapilabilecek calismalara da 11k
tutmaktadir.
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Dort Cevapta Doktora Tezim

Ad Soyad: Dr. Beril Tirkoglu

Baslik: Turkiye’de Kirilgan Erkeklik: Kazanilan, Tehdit Edilen ve Kaybedilen Bir
Statl Olarak Erkeklik

Konu Neydi? Doktora tezimde insanlarin erkekligi kadinliga kiyasla nasil
konumlandirdiklarini Kirilgan Erkeklik Kuramr’nin sundugu perspektifle anlama-
ya calistim. Kirllgan erkeklik kurami erkekligin kadinliga kiyasla daha zor kaza-
nilan, kolay kaybedilen bir statlist oldugunu ve (toplumsal cinsiyet) tehditleri
karsisinda baskalarinin géziindeki imajini korumak icin kaygi ve 6fke gibi duy-
gulari belirgin bir bicimde agiga ¢ikardigini sdyler. Bu kuramin varsayimlari
2008 yilinda Joseph Vandello ve arkadaslari tarafindan Amerika'da farkli 6gren-

j ci 6rneklemleriyle sinanmigtir. Doktora tezim kapsaminda ise bu kuramin Turki-
ye'de gegerli olup olmadigini ve erkeklige dair algilarin Turkiye'deki erkeklik ide-
olojisinden nasil etkilendigini arastirdim.

Nasil Calisildi? Tezimde biri korelasyonel, dérdi yari-deneysel olmak Gzere
toplamda bes ¢alisma gerceklestirdim. Bu ¢alismalarin tamaminda Universite
ogrencileri ile gcahstim.

Ne Bulundu? Calismalarin bulgularina gore 18- 28 yas araligindaki Universite 6grencilerinin Turkiye'de erkekligi
kadinliga kiyasla -sosyal ve toplumsal araglarla (6r., is sahibi olmak, aile reisi olmak, bir seyi basarmak gibi) daha
zor ulasilabilen toplumsal bir stati olarak gordiigiini, -kazanilan erkeklik statiisiiniin fiziksel (6r., bedensel kayiplar
veya eksiklikler) nedenlerden ziyade daha sosyal-toplumsal nedenlere bagli olarak (6r., isini veya esini kaybetme
gibi) kaybedilebilir algilandigini, - erkekler, erkeklige yonelik tehdit algilandiginda 6zellikle *fiziksel 6fke* olarak agi-
da ¢ikan duygusal ve bilissel rahatsizlarla sonuglandigini gésterdim. Ancak kadinlik statiisline kiyaslanarak elde
edilen sonuglarda, Turkiye kultirinde kadinligin da kaybedilebilir bir durum (veya itibar) oldugunu gésterdim. Kati-
limcilara gore kadinlik 6zellikle cinsel taciz, fiziksel siddet veya tecaviiz veya aldatiima gibi faktorler Gzerinden kay-
bedilebilecek bir durum olarak algilandi. Ayni zamanda erkekligin kadinliga gére daha kirilgan (zor kazanilan, kolay
kaybedilen) bir statii oldugu kabuliiniin Turkiye'deki erkeklik ideolojisinin "kadinsiliktan kaginma" normunun besledi-
gi bir alg! oldugunu ortaya koydum.

Neden Onemli? Bu calismalarin sonuglari 6zellikle iki agidan énem kazaniyor. ilk olarak, erkekligin sosyal
yapisini ve toplumsal araglarla nasil kurgulandigini anlamak hem "vadedilen" "erkek" statlistiniin ne kosullarda ve
nasil kirildigint anlamak hem de kirildiginda hem kendine (6r., psikolojik yardim almama, depresyon, artan toplum-
sal cinsiyet normlari stresi vb.) hem de 6zellikle kadinlara ve cinsel azinlik gruplarina yonelik yikici davraniglari (6r.,
Onyargl, siddet, cinsiyetcilik vb.) anlamak adina oldukg¢a énemli. Clnk, kirilan erkeklik statlist kendini erkeklik ide-
olojisinin miisaade ettigi olumsuz davraniglarla yeniden kazanmaya galigiyor. ikinci olarak, Tirkiye'de kadinhgin
erkeklik gibi "zor kazanilan" bir statl olarak algilanmasa da cesitli toplumsal midahalelerle "yitirilebilen" bir stat
oldugunu, bunun da Amerikan kultirtne kiyasla farkli bir kiltirel ériintiden kaynaklanabilecegini gésteriyor. Ancak
elbette bu sonuca tam anlamiyla varabilmek icin daha fazla galismaya ihtiyacimiz var.

2018-2019 Doktora Ogrencilerimizin Mezuniyet Téreninden Kareler
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BOLUMUMUZDEN PROJELER

Ozdesimin i¢ Grup Yanlligi Uzerindeki Etkisinde Grup Normu ve Grup
Formasyonunun Duzenleyici Rolu

TUBITAK 1002 Hizli Destek Programi

Proje Yiiriitiiciisii: Ars. Gor. Sami Coksan

Arastirmacilar: Dr. Ogr. Uyesi Banu Cingéz Ulu (ODTU —

Dr. Ogr. Uyesi Nevin Solak (TED Universitesi — Psikoloji)

Ars. Gér. Dr. Giilden Sayilan (Ankara Yildinnm Beyazit Universitesi / Psikoloji)

Bursiyer: Aysenur Didem Yilmaz (ODTU — Psikoloji)

Proje Ozeti

Sosyal Kimlik Kurami'na (Tajfel ve Turner, 1979) gore bire-
yin sosyal siniflandirma sureci ile belirginlesen, biligsel se-
malarinda korunan ve sosyal kimligine kaynak saglayan
gruplari, kendini degerlendirmesi icin temel olusturur. Birey
grubunu ve dolayisiyla kendisini degerlendirmek icin bir de
kendini ait hissetmedigi diger gruplara ihtiya¢ duyar. Bu
diger gruplar kiyaslama grubu olarak isimlendirilir (Tajfel ve
Turner, 1979, ss. 38-40; Turner, 1975). Bu degerlendirme,
bireylerin kendilerini ait hissettikleri gruplar ile kiyaslama
gruplar arasinda, glg, basari ve sayginlk gibi ¢esitli deger
yargilari yiklenmis boyutlarda kiyaslamasi ile mumkin
hale gelir. Bireylerin kiyaslama suregleri sosyal karsilastir-
ma olarak isimlendirilir. Bu sure¢ icerisinde hem birey gru-
bunun konumunu belirler hem de baglam izin veriyorsa
grubunun degerini, grup lehine olacak sekilde yeniden Ure-
tir (Tajfel ve Turner, 1979:40-43; Turner, 1975). Bu yanlilik,
bireylerin benliklerini sosyal kimlikleri ile olumlamalarini ve
kendilerini daha iyi hissetmelerini saglar (Hogg ve Abrams,
1996, ss. 6-29; Rubin ve Hewstone, 1998; Sedikides ve
Strube, 1997; Tajfel ve Turner, 1979). I¢ grup yanliligi ola-
rak isimlendirilen bu kavram (Brewer, 1979; Tajfel ve Tur-
ner, 1986), bireyin kendi grubunu, bir baska gruptan daha
olumlu degerlendirmesi ile kendi grup uyelerine daha fazla
kaynak ayirmalari olarak tanimlanmaktadir (bkz. Dovidio,
Gaertner ve Thomas, 2013, ss.324-326).

Sosyal kimlik literatirinde i¢ grup yanliliginin dogrudan ile
iliskili olup olmadigi tartigilimigtir. Ornegin Mummendey,
Klink ve Brown (2001) gibi arastirmacilar 6zdesim dizeyi-
nin i¢ grup yanhhgi ile dogrudan pozitif bir iligkisinin oldugu-
nu iddia etmektedir. Spears, Doosje ve Ellemers (1999)
gibi arastirmacilar ise 6zdesim ile i¢c grup yanhhgi arasin-
daki iligkinin yonu ve gucu hakkinda gikarim yapabilmek
icin dizenleyici degiskenlere ihtiyacimizin oldugunu ifade
etmektedir. Arastirmacilara goére bu dizenleyici degisken-
lerin basinda grup normlari gelmektedir. Bu projenin ilk
arastirmasinda bu tartisma sorusu yanitlanmaya c¢alisila-
caktir: Grup normu kayirma karsiti oldugunda yuksek 6z-
desimli Gyeler, bu norma mi uyacaklar, yoksa hala gruplari-
ni kayirmaya devam mi edecekler? Bir baska deyisle, gru-
buyla yliksek 6zdesime sahip Uyeler normal sartlar altinda
gruplarini kayirma egilimde iken, grup normlari esitligi isa-
ret ederken bu egilimlerinden vaz gecerek norma uyacaklar

Psikoloji)

mi? Yoksa bu normu g6z ardi ederek, kendi gruplarina
karsi yine de yanliik mi sergileyeceklerdir? Buna ek ola-
rak, grup tipleri bir bagimli dedisken olarak i¢ grup yanhhgi-
ni farkllastirabilir (Ostrom ve Sedikedis, 1992). Ornegin
normun i¢ grup yanhhg: Gzerindeki etkisi laboratuvar grup-
larinda go6zlenirken gergek gruplarda bu etki gérilmemek-
tedir (6rn., Jetten, Spears ve Manstead, 1997). Bu projenin
ilk calismasinda gergek, ikinci galismasinda ise laboratuvar
gruplari ile arastirma yuritilecektir. Boylelikle grup normu-
nun i¢ grup yanhhigr Gzerindeki etkisinin grup turiine bagh
olarak degisip degismedigi gézlenmis olacaktir.

Ozdesim dlzeyinin i¢ grup yanhhdi Gzerindeki etkisini dii-
zenleyen degiskenler (6rn. bkz. Jetten, Spears ve Mans-
tead, 1997, Voci, 2006; Wann ve Grieve, 2005) grup Uyele-
rine diger grubun Oyelerine kargi nasil davranacaklarini
isaret etmektedir. BOyle bir davranis belirleyicisinin bulun-
madi§i durumlarda grup uyeleri nasil davranirlar? Sonug
olarak bir davranigi sergileyecek Uyeler karar verirken, zi-
hinsel streglerinde farkh faktorleri degerlendirecektir. Peki,
Uyelerin davranigsina kolektif olarak ydn veren bir bagka
belirleyici olabilir mi? Ornegin tyelerin benzer kisilik tipoloji-
leri onlara kaynak saglayarak, bu tipolojilere uygun olarak
gruplar arasi davranislari farklilasabilir mi? Bir diger deyis-
le, laboratuvarda olusturulacak iki gruptan bir grubun Gye-
lerinin gogunlugunun belirsizlige kargi tahammdalinin du-
stk digerinin ise yuksek oldugu varsayilsin. Bu dyelerin
olusturdugu gruplar, bir kaynagi kendi gruplariyla bir dig
grup arasinda paylastirirken, gruplar arasi davranisa refe-
rans olmayan belirsizlige kargi tahammdlstzlik duzeylerin-
den etkilenirler mi? Ya da bu projenin Gglinct arastirmasin-
da dile getirilecegdi gibi, grup Gyeleri kendilerinin yarismaci
ya da isbirlik¢i olduklarina inandiklarinda, i¢ ve dis gruplari
arasindaki degerlendirmeleri farklilagsacak midir? Boyle bir
arastirma sorusuna yonelik inceleme, 6zdesim ve i¢ grup
yanhhgi arasindaki iliskinin, grup Uyelerinin norm o6ncesi
evrelerden etkilenip etkilenmedigini gosterebilecek; dolayi-
siyla gelecek calismalara yon verebilecektir. Sonug¢ olarak
bu projenin Gglncl galismasinda gruplar arasi davranisa
referans olusturmayan grup formasyonu degisimlenerek,
grup Uyelerinin norm dncesi evrelerde sahip olduklari ortak
Ozelliklerin, 6zdesimin i¢ grup yanliligi Uzerindeki etkisinde
bir rol olup olmadigi sorusu cevaplanmaya calisilacaktir.
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2018-2019 Bahar Doneminde Lisans ve Lisansustu

Programlarimizdaki Ek Gorevli Hocalarimiz

ZEYNEP ATBASOGLU

“PSY682 - Applications in Clinical Psychology” dersini verdigi icin kendisine
tesekkdrlerimizi sunariz.

DUYGU CANTEKIN

“PSY541 - Issues in Clinical Psychology” dersini verdigi i¢in kendisine
tesekkurlerimizi sunariz.

CANAY DOGULU

“PSY150 - Understanding Social Behavior” dersini verdigi icin kendisine
tesekkurlerimizi sunariz.

CAGAY DURU

“PSY440 - Topics in Clinical Psychology” dersini verdigi i¢in
kendisine tesekkurlerimizi sunariz.

ALi CAN GOK

“PSY490 - Field Practice” dersini verdidi icin kendisine tesekkurlerimizi
sunariz.

SEZEN KISLAL

“PSY374 - Biological Psychology” dersini verdigi i¢in kendisine
tesekkdrlerimizi sunariz.

EROL OZCELIK

“PSY214 - Research Methods in Psychology” dersini verdidi i¢in kendisine
tesekkurlerimizi sunariz.

EMINE TUNA ULASAN OZGULE

“PSY100 - General Psychology” dersini verdidi i¢in kendisine
tesekkurlerimizi sunariz.
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MEZUNLARIMIZ: Kim, Nerede?

Berna OK

¢ Mezuniyet Yili: 2011

0 Yiksek Lisans: Ege Universitesi, Klinik

Psikoloji Ogrencilerine
Tavsiyesi:

(Uygulamali) Psikoloji Anabilim Dall “Calisma alani insan olan
bir bilim dalr ile
ugragsmanin tutkusuyla,

¢ Gahstigi Kurum: Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler il Mdiirliga, Manisa

. muhakkak bir yerlerde
0 llgi/Gahgma Alanlari: Kurum bakiminda birilerinin hayatina
kalan ¢ocuklar, koruyucu aile modeli, dokunacaginizin

farkindaligiyla, etik ilkeler
dahilinde ve bilimsel
y6ntemlerle uygulanmasi
dilegiyle...”

davranissal inhibisyon, anksiyete
bozukluklari, sosyal anksiyete, mizag
¢ Bulundugu Sehir: Manisa
0 lletigim Bilgileri:
¢ E-posta: berna.ok@gmail.com
¢  Telefon: 05556234034

Goker GULCUR

¢ Mezuniyet Yili: 2003

¢  Yuksek Lisans: Orta Dogu Teknik
Universitesi, Sosyal Psikoloji

0  Galistigi Kurum: Ozel izmir SEV
Ortaokulu

Psikoloji Ogrencilerine
Tavsiyesi:

“Alanda ¢alisma-
akademisyenlik ayrimina
girmeden, her ikisinin
bulundugu deneyimlere

0 llgi/Galigma Alanlari: Egitim psikolojisi, yénelmelerini éneririm.”

6grenme, 6grenme tutumlari
0 Bulundugu Sehir: izmir
0 lletigim Bilgileri:
¢ E-posta: gokergulcur@gmail.com

¢ Telefon: 05357716308
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